
File No. 04/01/2024-SD/AM 
Indira Gandhi National Centre for the Arts. 

(An Autonomous Trust under Ministry of Culture, Govt of India) 
Janpath Building, Jan path, 

New Delhi 110001. 
Date: 17-11-2025 

The Indira Gandhi National Centre for the Arts (IGNCA), an autonomous Trust under the 
Ministry of Culture, Government of India is visualized as a Centre encompassing the study of all arts, 
especially in their dimension of interrelationship and mutual interdependence. The IGNCA seeks to 
place the arts within the context of the natural and human environment. The fundamental approach 
of the centre in all of its work is multi-disciplinary and holistic. 

Applications are invited for following position on Deputation basis in IGNCA as per Govt 
norms.  Application as per annexure I may be forwarded to Under Secretary (Administration), Room 
no. 208, IGNCA, Janpath Building, Janpath, New Delhi - 110001 with vigilance clearance and No 
Objection Certificate.     

Last Date for Receipt of Application : Within 30 days from Date of Publication In Employment 
News  

Post :    Deputy Financial Advisor and Sr. Accounts  Officer 
No. Of Posts :  02 (Two) 

Period Of Deputation 3 Years 
Pay Level -11 (Rs67,700-208,700) (PB 3 Rs.15,600-39,100+ Grade Pay Rs. 

6600 as per 6th CPC) 
Age Maximum 56 years as on 01-01-2025 
Eligibility (i) Holding analogous posts

OR
(ii) Having 05 Years service in the pay level-10 (PB3 Grade Pay
Rs.5400 as per 6th CPC) Or 06 years service in level 08 (PB02 Grade
Pay Rs4800/-) in a similar post of Government /
PSU/Universities/Academic and Research Institution / Autonomous
Organization
(iii)Having CA or Graduate with SO grade examination (In Audit and
Account)conducted by CAG/Central Government./Junior  Accounts
Officer Exam , conducted by Comptroller General of Civil Accounts/
Railway Accounts/ Postal Accounts

Candidates are to fill up the form attached as Annexure ‘A’ carefully. Attach self attested photo copy 
of all documents mentioned in form. All original documents are to be produced at the time of 
interview. 

All applications received within 30 days from date of publication of this advertisement in 
Employment News will be scrutinized and only shortlisted candidates will be called for interview. 
Date, place and time of interview will be notified to shortlisted candidates via email. 

The IGNCA reserves the right to accept or reject any or all applications without assigning any 
reason. The decision of of the IGNCA regarding selection/interview/engagement of applicant shall be 
final and binding. 

    Director(A) 
 IGNCA   



Annexure ‘A’ 

INDIRA GANDHI NATIONAL CENTRE FOR THE ARTS 
Application form  

1. Name & Address (in block letters) : 
2. Father’s Name : 
3. Nationality : 
4. Date of Birth (in Christian era) :     

and Age (as on 01.01.2025 )
5. Category        :      
6. Address for correspondence     : 

7. Address (Permanent) : 

8. E-mail ID and Ph. Nos.     : 
9. Aadhar No. (Pl. enclose copy) : 

10. PAN Card No. (Pl. enclose copy) : 

11. Date of retirement under Central/State        : 
Government rules*

             (*for candidates working under Govt. Sector) 

12. Educational Qualifications (beginning with Matriculation, onwards) (Pl. enclose copies) :

Educational 
Qualification 

Year of passing University/ 
  Institution 

% of marks Class/Division 

13. Whether educational qualifications/professional qualifications required for the post
are satisfied. (If any qualification has been treated as equivalent to the one prescribed
in the rules, state the authority for the same):

Recent 
Passport size 
Photograph 



14. Please state clearly whether in the light of entries made by you above, you meet the
requirement of the post :

15. Details of Employment, in chronological order, enclose a separate sheet duly
authenticated by your signature, if the space below is insufficient. (Pl. enclose copies)

Office/ 
Institution 

Post held From & To i)Scale of pay 
ii)Basic Pay
iii)Grade pay
 

iv)Present/past pay
scale in the Grade
pay

Nature of duties 
In detail (attach 
Separate sheets, 
If required) 

16. In case the present employment is held on deputation/contract basis please state:
(a) The date of initial appointment
(b) Period of appointment on contract/deputation basis
(c) The pay scale presently held
(d) The current pay scale in your parent organization (if you had been there):
(e) Name of the parent office/organization to which you belong

(Note: enclose a separate sheet, if space is insufficient)

17. Additional Information, if any, which you would like to mention in support of
your suitability for the post. This among other things may provide information with
regard to : (Pl. enclose copies)

a. Additional academic qualification
b. Profession training
c. Work experience over and above prescribed in the vacancy

circular/advertisement (Note: enclose a separate sheet, if space is insufficient)

18. Remarks: The candidates may indicate information with regard to :

a. Reports and special projects
b. Awards/scholarships/official appreciation
c. Affiliation with the professional bodies/institutions/societies and
d. Any other information

(Note: enclose a separate sheet, if space is insufficient)

19. Service to which belongs : 



20. Nature of present employment i.e. ad-hoc or (temporary) quasi-permanent or
permanent.

21. Whether present office where employed comes under :

(a) Central Government
(b) State Government
(c) Autonomous organization
(d) Government undertaking
(e) Universities
(f) Others

22. Are you in revised scale of pay? If yes, give the date from which the revision took
place and also indicate the pre-revised scale.

23. Existing total emoluments drawn per month (Basic pay + other allowance)

I have carefully gone through the vacancy circular/advertisement and I am well aware that 
the Selection Committee will also assess the Curriculum Vitae duly supported by documents 
submitted by me at the time of selection for the post. The above information has been furnished 
by me to the best of my knowledge & belief. In case of any discrepancy, the undersigned will 
be responsible for it. 

          (Signature of the Candidate) 
Date: 

Certificate to be furnished by the Employer/Head of Office/Forwarding Authority 

It is certified that: 

(i) Information given in the above Performa is correct as per the service record of the applicant
(ii) The applicant is clear from vigilance angle
(iii) The integrity of the applicant is beyond doubt
(iv) That no major/minor penalty has been imposed on the applicant in last 10 years.
(v) The cadre controlling authority of the applicant has given its clearance for his applying for

the above post.
(vi) The ACR Dossier of the applicant for the last 5 years is enclosed with the application.

Signature 
Name & Designation 

(Office Seal) 



फा.सं. 04/01/2024-एसडी/एएम 

इन्दिरा गांधी राष्ट्र ीय कला केन्द्र 

(संसृ्कति मंत्रालय, भारि सरकार के अधीनस्थ स्वायत्त न्यास) 
जनपथ तिन्दडंग, जनपथ, नई तिल्ली-110001 

 

दिन ांकः  17.11.2025 

 
 

इन्दिर  ग ांधी र ष्ट्र ीय कल  केन्द्र (आईजीएनसीए) सांसृ्कदि मांत्र लय, भ रि सरक र के 
अांिगगि एक स्व यत्त न्य स है। केन्द्र क  दिशेष उदे्दश्य दिदभन्न कल ओां के प रस्पररक सांबन्धां एिां 

परस्पर दनभगरि  कध समझन  और उनके अध्ययन कध प्रधत्स दहि करन  है। केन्द्र क  धे्यय कल ओां कध 

उनके प्र कृदिक िथ  म निीय पररिेश के व्य पक पररपे्रक्ष्य में स्थ दपि करन  है। केन्द्र की सभी 

गदिदिदधय ाँ बहुदिषयक और समग्रि ि िी दृदष्ट्कधण पर आध ररि हैं। 

 

इां.ग ां.र .क.केन्द्र सरक री म निांडधां के अनुस र प्रदिदनयुन्दि (Deputation) के आध र पर दनम्न 
पि के दलए आिेिन-पत्र आमांदत्रि कर रह  है। आिेिन-पत्र अनुलग्नक-‘क’ के अनुस र मूल 
क यगके्षत्र से सिकग ि  स्वीकृदि (दिदजलेंस क्लीयरेंस) िथ  अन पदत्त प्रम ण पत्र(एनओसी) सदहि 
अिर सदिि (प्रश सन) कमर  सां. 208, इन्दिर  ग ांधी र ष्ट्र ीय कल  केन्द्र, जनपथ दबन्दडांग, 
जनपथ, नई दिल्ली-110001 कध पे्रदषि दकए ज  सकिे हैं। 

 

आवेिन-पत्र प्राप्त करने की अंतिम िारीख: रोजगार समाचार में प्रकातिि आवेिन की िारीख 

से 30 तिनो ंके भीिर है 

   पि                                     उप तवत्तीय सलाहकार एवं वररष्ठ लेखातधकारी 

   पिो ंकी संख्या                    02 (िो) 
   प्रदिदनयुन्दि की अिदध         03 (िीन िषग) 
   िेिनम न                             िेिन स्तर-11 (67,700/-से 208,700/-रु.) (पीबी-

03,  15,600 से  39,100 रु. + 6िें िेिन आयधग के अनुस र, गे्रड पे 
6600/- रु.) 

   आयु                                    दिन ांक 01.01.2025 िक अदधकिम आयु 56 िषग 

   प त्रि                                    (i) समकक्ष/सम न पिधां पर क यगरि् 

 

     अथवा 

 

(ii) कें द्र सरक र / पीएसयू / दिश्वदिद्य लय / शैक्षदणक एिां 
अनुसांध न सांस्थ न / स्व यत्त सांसथ न में सम न पि पर िेिन स्तर–
10 (पीबी –3, गे्रड पे ₹5400/-, छठे िेिन आयधग के अनुस र) में 
नू्यनिम 05 िषग की दनयदमि सेि  अथि  िेिन स्तर–08 (पीबी–2, गे्रड 
पे ₹4800/-) में नू्यनिम 06 िषग की दनयदमि सेि ।  

 



(iii) सी.ए. (ि र्गडग अक उांर्ेंर्) की उप दध अथि  स्न िक उप दध 
के स थ दनयांत्रक मह लेख परीक्षक (सी.ए.जी.)/कें द्र सरक र द्व र  
आयधदजि एस.ओ. गे्रड (ऑदडर् एिां लेख ) परीक्ष  उत्तीणग हध 
अथि  मह लेख  दनयांत्रक (दसदिल लेख )/रेलिे लेख /ड क लेख  
द्व र  आयधदजि कदनष्ठ लेख  अदधक री परीक्ष  में उत्तीणगि । 

                      1. 

सभी आिेिनकि गओां कध अनुलग्नक-‘क’ पर सांलग्न आिेिन-पत्र कध ध्य नपूिगक भरन  
हधग । प्रपत्र में उन्दल्लन्दखि सभी िस्त िेजधां की स्व-सत्य दपि फधर्ध कॉपी सांलग्न करें । स क्ष त्क र 
के समय सभी मूल िस्त िेज प्रसु्ति करने हधांगे। 

इस दिज्ञ पन के प्रक शन की ि रीख से 30 दिनधां के भीिर प्र प्त सभी आिेिनधां की 
समीक्ष  की ज एगी एिां केिल ियदनि(शॉर्गदलस्ट) दकए गए उम्मीिि रधां कध स क्ष त्क र हेिु 
आमांदत्रि दकय  ज एग । स क्ष त्क र की ि रीख, स्थ न िथ  समय की सूिन  ियदनि(शॉर्गदलस्ट) 
उम्मीिि रधां कध ईमेल के म ध्यम से िी ज एगी। 

इां.ग ां.र .क.केन्द्र कध िैधि  आध र पर दकसी भी आिेिन-पत्र कध स्वीक र अथि  
अस्वीक र करने क  अदधक र है। आिेिनकि ग के ियन/स क्ष त्क र/दनयुन्दि के सांबांध में 
इां.ग ां.र .क.केन्द्र क  दनणगय अांदिम एिां ब ध्यक री हधग । 

 

 

 

दनिेशक(प्रश सन) 
इां.ग ां.र .क.केन्द्र 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

अनुलग्नक-क  

 

इन्दिरा गाांधी राष्ट्र ीय कला केन्द्र 

आवेदन-प्रपत्र 

         
 

 
 
 
 
 
 
 

1. नाम एवं पता  स्पष्ट ) अक्षर  ंमें)                                          :                
   

2. पपता का नाम                                                                           
:  

3. राष्टर ीयता                                                                : 

4. जन्मपतपि (ईस्वी) एवं आयु  ( पदनांक 01.01.2025 तक)       : 

5. शे्रणी                                                                          :                          

6. पत्राचार हेतु पता                                                               :       

7. पता (स्िायी)                                                                     : 

8. ईमेल आईडी एवं दूरभाष                                              : 

9. आधार संख्या (प्रपत संलग्न करें )                                                : 
10. पैन काडड संख्या  (प्रपत संलग्न करें )                                           : 

11. कें द्र / राज्य सरकारी पनयम  ंके तहत सेवापनवृपि की तारीख : 

             (*केवल सरकारी के्षत्र में कायडरत् उम्मीदवार  ंके पलए) 

12.  शैपक्षक य ग्यता (दसवी ंकक्षा से प्रारम्भ ह कर आगे तक)    : 

शैपक्षक य ग्यता  उिीणड वषड पवश्वपवद्यालय/ संस्िान अंक प्रपतशत   शे्रणी 

 
 

    

 
 

    

 
 

   
 

 

 
 

 
 

   

  
 
 

   

 
 

13. क्या आप पद के पलए अपेपक्षत आवश्यक शैपक्षक य ग्यता / व्यावसापयक य ग्यता क  पूरा 
करते हैं। )यपद आपकी शैपक्षक य ग्यता पनयम  ंमें पनधाडररत य ग्यता में से पकसी एक के 
समकक्ष है, त  उस प्रापधकरण का उले्लख करें ): 

 

पासप र्ड 
साइज फ र्  

संलग्न करें  

 



14. कृपया स्पष्ट रुप से बताएं पक आप द्वारा दी गई उपयुडक्त प्रपवपष्टय  ंके आधार पर आप पद 
की अपेक्षाओ ंक  पूरा करते हैं। 

1. 

15. र जगार पववरण, कालक्रम प्रसु्तत करें , यपद नीचे पदया गया स्िान अपयाडप्त ह  त  अन्य 
पववरण एक अलग शीर् पर अपने हस्ताक्षर के साि सत्यापपत करके संलग्न करें ।  

 

कायाडलय 
संस्िान/संगठन 
 

धाररत पद कब से 
कब तक 

i) वेतनमान 

ii) मूल वेतन 

iii)  गे्रड वेतन 

iv) गे्रड वेतन 
वतडमान / पपछला 
वेतनमान  

कायड की प्रकृपत का 
पवसृ्तत पववरण)यपद 
अपेपक्षत ह  त  अलग 
से शीर् प्रसु्तत करें ।  

 
 
 

 
 

   
 
 

 
 

  
 
 

  

   
 
 

  
 

   
 
 

  

 

16. यपद वतडमान पनयुक्तक्त प्रपतपनयुक्तक्त / अनुबंध के आधार पर है त  कृपया बताएं: 

(क)   प्रारंपभक पनयुक्तक्त की तारीख 

(ख)   अनुबंध के आधार पर पनयुक्तक्त की अवपध 

(ग)   वतडमान वेतनमान 

(घ)    अपने मूल कायाडलय /संगठन में वतडमान वेतनमान (यपद आप वहााँ रहे): 

(ङ)   अपने मूल कायाडलय / संस्िान का नाम बताएं 

       (न र्: यपद स्िान अपयाडप्त है त  एक अलग शीर् संलग्न करें ) 
 

17. अन्य सूचना, यपद क ई ह , पजसे आप पद के पलए उपयुक्त ह ने हेतु आवश्यक समझते ह ,ं त  उसका  

भी उले्लख करे :  

(i)   अन्य शैपक्षक य ग्यता 

(ii)   व्यावसापयक प्रपशक्षण 

(iii) उपयुडक्त ररक्तक्त पररपत्र/पवज्ञापन में पनपहत कायों के अपतररक्त अन्य कायों का अनुभव है त  प्रसु्तत   

करें  

न र्- ( यपद स्िान अपयाडप्त है त  एक अलग शीर् संलग्न करें  ) 

 

18. पर्प्पणी: उम्मीदवार इस संबंध में पनम्न जानकारी उपलब्ध कराएाँ  : 
(i)  ररप र्ड तिा पवशेष पररय जनाएाँ  

(ii)  पुरस्कार / छात्रवृपि / कायाडलय द्वारा जारी प्रशंसा-पत्र 

(iii)  व्यावसापयक पनकाय  ं/ संस्िान  ं/ समापजक समुदाय के साि संबद्धता और  

(iv)  क ई अन्य जानकारी 

    (न र्: यपद स्िान अपयाडप्त है त  एक अलग शीर् संलग्न करें ) 
 

19.  सेवा पजससे आप संबंपधत हैं : 
 



 
20.  वतडमान र जगार की प्रकृपत अिाडत् तदिड या )अस्िायी) अधड-स्िायी या स्िायी 

 
2. 

21. वतडमान सेवा के बारें में अपतररक्त पववरण :- 
(क)  कें द्र सरकार 

(ख)  राज्य सरकार 

(ग)  स्वायि संगठन 

(घ)  सरकारी उपक्रम 

(ङ) पवश्वपवद्यालय 

(च) अन्य  
 

22. क्या आप संश पधत वेतनमान पर कायड कर रहे हैं?  यपद हााँ, त  वह तारीख बताएं जब से 
वह संश धन हुआ िा एवं संश धन पूवड वेतनमान का उले्लख करें ।  

     
 
 

23. प्रपतमाह कुल वतडमान पाररश्रपमक )मूल वेतन + अन्य भिा) :-   

 
 

मैंने सावधानीपूवडक ररक्तक्त पररपत्र / पवज्ञापन क  पढ़ पलया है एवं मुझे पवश्वास है पक 
चयन सपमपत पद का चयन करते समय सभी संबक्तित दस्तावेज  ंका आकलन करेगी। उपयुडक्त 
जानकारी मेरे सवोिम ज्ञान एवं पवश्वास के अनुसार सही है। यपद पकसी प्रकार की तु्रपर् या 
पवसंगपत पाई जाती है, त  उसके पलए अध हस्ताक्षरी उिरदायी ह गें। 
 
 

(उम्मीदवार के हस्ताक्षर) 
पदनांक : 
 
ननयोक्ता / कायाालय अध्यक्ष / अगे्रषण प्रानधकारी के द्वारा प्रसु्तत नकया जाने वाला प्रमाणपत्र 
- 
 
 

यह प्रमापणत पकया जाता है:- 
(i)  उपयुडक्त प्रपत्र में दी गई जानकारी आवेदक के सेवा ररकॉडड के अनुसार सही है 

(ii)  आवेदक के संबि में सतकड ता संबिी क ई आपिी नही ंहै 

(iii)   आवेदक की सत्यपनष्ठा संदेह से परे है 

(iv)  पपछले 10 वषों में आवेदक पर क ई बडा / छ र्ा दंड नही ंलगाया गया है। 

(v)  आवेदक के संवगड)कैडर) पनयंत्रण प्रापधकारी ने उपयुडक्त पद के पलए आवेदन करने की 
सहमती दे दी है। 

(vi)  आवेदक का पपछले 5 वषों का एसीआर ड पजयर आवेदन-पत्र के साि संलग्न है।  

 

 
 
 

हस्ताक्षर 

नाम और पदनाम 

(कायाडलय म हर) 
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